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Berufserfahrung

13 Jahre Erfahrung im internationalen Umfeld °
e Freiberuflicher Consultant & Zertifizierter Systemischer Coach
® Projektleiter Procurement Excellence, targetP! agile procurement enabled
® Leiterin Recht & Compliance
® BOGE Kompressoren (€ 140+ Mio. Umsatz, 800 MA)
Global Risk Manager & Legal Specialist im Einkauf
® Benteler Gruppe (€ 8 Mrd. Umsatz, 29.000 MA, €5+ Mrd. EKV)

Industrie- und Themenfokus
® [ndustrien: Maschinenbau, Automobilindustrie, Bankwesen

® Fokus:
Legal Technology (Vertragsmanagement)
Supply Chain — Risikomanagement, Krisenmanagement
Rechtliche Anforderungen im Einkauf
Aufbau und Strategieentwicklung von Rechtsabteilungen
Entwicklung von Compliance Management Systemen
Datenschutz: Schaffung Rahmenbedingungen & Einhaltung
Vertragsmuster, Standards, Prozesse und Richtlinien
Analysen, Audits und Konzepte

Aus- und Weiterbildung / Systemkenntnisse

Dipl. Wirtschaftsjuristin (FH)

Zertifizierte Projektmanagerin IPMA Level D

Zertifizierter Systemischer Management Coach (SMC) °
Flhrungskrafteseminare

Ausbildung zur Bankkauffrau

D&B Bisnode, NextPCM Content Management

haftsrecht, Vertragsmanagement, Compliance, Risikomanagement, Systemisches Coac

hing -

Projektlbersicht

Legal Technology: Konzeption eines digitalisierten Vertragsmanagementsystems.
Definition von Nutzerbedarfen, Schnittstellen, Systemanforderungen und Datenquellen
in Zusammenarbeit mit allen Stakeholdern (Anwender, Anforderer, IT). Durchfiihrung
von weltweiten Nutzerschulungen, Erstellung von umfassenden Templates,
Mustervertrdagen und Prozessen. Unterstitzung bei Implementierungen und
Optimierung.

Supply Chain — Riskmanagement: Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur
Risikominimierung, Einfihrung eines weltweiten Managementsystems zur Risiko-
Friherkennung, Erarbeitung des Lieferanten Insolvenz-Toolkits, Verantwortung des
Risikomanagements (Global 5 Regionen, Assessment, Fiihrung in der Krise).

Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Fihrung und Weiterentwicklung
gruppenweiten und global verantwortlichen Rechtsabteilung zur Erfillung der
rechtlichen Anforderungen an Industrieunternehmen.

Entwicklung und Aufbau eines Compliance Management Systems & Datenschutz
(DSGVO): Risiko-Assessment (Unternehmensweit), Aufbau der globalen Strukturen und
Festlegung der notwendigen MaRnahmen in Zusammenarbeit mit den betroffenen
Unternehmensteilen. Schulungen & Sensibilisierung. Erarbeitung praxisnaher und
umsetzbare Losungen. Erarbeitung von Code of Conduct und Whistleblowing-Systemen,
Gestaltung verstandlicher Richtlinien & Standards.

Projektmanagement: Aufbau und Optimierung von Projektmanagement Offices,
Erstellung der Vorlagen und Festlegung der Organisation. Projektleitung von zahlreichen
multinationalen und interdisziplindren Teams.

Strategieentwicklung fir globale Claim Management Prozessen bei mangelhaften
Lieferungen. Entwicklung und Durchsetzung von Abwicklung von Reklamations- und
Produkthaftungsfallen von bis zu 20 Mio. €.

Vertragsverhandlungen und Entwicklung von l6sungsorientierten Ansatzen in rechtlichen
Konfliktsituationen (Global, Unternehmensweit).



